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 RAEI  PT.ANUL SCOLAR 2012 - 2013

RAEI – Partea a II-a
DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE

	Nr. crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate

	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1
	· S-a ales, la nivelul şcolii, un responsabil cu imaginea şcolii, prof.Pop Emilia,

-Toate activităţile din şcoală au fost publicate la avizier şi înregistrate în şcoală
-Unele activităţi din şcoală au fost publicate în mai multe mijloace de informare. 
-Responsabilul cu imaginea şcolii a urmărit şi îndrumat cadrele didactice  privind publicarea diverselor activităţi pe care le-au organizat şi a realizat o bază de date cu dovezi.
-S-a constatat că părinţii şi elevii cunosc  activităţile organizate în şcoală.
	4
	Sistemul de calitate să dispună de o colectare regulată a dovezilor privind imaginea şcolii.
	permanent
	Direcţiune
Responsabil CEAC
	Decizia de numire a responsabilului cu imaginea şcolii
Informaţii despre activităţi din şcoală publicate în mai multe mijloace de informare.

	Comentarii: 

· Rrealizat.
· E foarte important ca responsabilul cu imaginea şcolii să fie informat de profesori şi să primească materiale cu activităţile popularizate pentru a se creea o bază completă de date.

	2
	· Au fost dotate cu mobilier sălile de clasă pentru clasa pregătitoare 

· Au fost dotate cu table magnetice un număr de 6 clase

· A fost înlocuit mobilierul deteriorate cu altul nou , astfel că 2 clase au primit mobilier nou.

· Au fost parchetate un număr de 7 clase.

· Au fost achiziţionate material didactice pentru toate catedrele.
	3
	Toate sălile de clasă să fie dotate cu table magnetice şi sălile pentru clasa pregătitoare să fie dotate cu mijloace de învăţământ.


	Septembrie 2013
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	Comentarii: 

· Realizat
· E bine sa existe o suma suplimentara de bani fata de calculele initiale.

	3
	· S-a elaborat un proiect pentru activităţile din programul “After school”, care a fost vizat la ISJ.Arad
	5
	Scrierea unui proiect pentru programul “After school” care să ofere activităţi cu caracter universal pentru valorizarea aptitudinilor şi competenţelor fiecărui elev în conformitate cu nevoile sale
	Termene
	Responsabilităţi
	Proiectul pentru programul “After school” vizat de ISJ Arad



	Comentarii: 

· Realizat
· Trebuiesc analizate din timp si gasite lucrurile care prezinta riscuri

	4
	· S-a revizuit procedura de completare a documentelor şcolare ;
· Diriginţii au fost informaţi cu privire la cerinţele acestei procedure;
	6
	Completarea documentelor şcolare să se realizeze cu cât mai puţine erori.
	
	
	· S-a sesizat o scădere a numărului de erori în completarea documentelor şcolare şi a actelor de studii.

	Comentarii: 

· Realizat
· E bine ca toate procedurile noi sau revizuite sa fie trecute si in opisul cu proceduri.


RAEI – Partea a IV-a.

PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR 2013- 2014
	Nr crt
	Activităţi
	Tipul  de activitate 
	Obiective
	Termene
	Responsabilităţi
	Indicatori de realizare

	1.
	          Stabilirea de sarcini precise pentru fiecare membru al organizaţiei in ceea ce priveşte asigurarea calităţii 
	6
4
	Toţi membrii personalului sunt implicaţi în asigurarea calităţii
	Permanent
	· Direcţiunea
· Şefii de catedre 

· Responsabil CEAC
	· Procese verbale în care se stabilesc sarcini precise pentru fiecare membru al organizaţiei în ceea ce priveşte asigurarea calităţii

	2.
	- Aplicarea unui chestionar

.- Identificarea aspectelor pozitive şi negative predominante la nivel de grup şcolar, dar şi a lacunelor/ deficienţelor individuale; 

- Consemnarea rezultatelor obţinute în baza de date;

- Desfăşurarea în cadrul orelor de consiliere şi orientare a unor teme vizând strategiile de învăţare şi abilităţile generale de valorificare a sesiunilor de învăţare;
	
	Evaluarea, ameliorarea şi optimizarea aspectelor  strategice ale managementului învăţării;


	9.10-3.11.13
	- Director
· - Responsabil CEAC
	- Chestionare cu informaţiile necesare

- baza de date 

- grafic de consiliere

	3.
	- Aplicarea unui chestionar pentru investigarea factorilor şi strategiilor motivaţionale care caracterizează elevii;

- Identificarea aspectelor pozitive şi negative predominante la nivel de grup şcolar, dar şi a problemelor motivaţionale individuale;
	6
4
	Evaluarea, ameliorarea şi optimizarea aspectelor motivaţionale ale managementului învăţării;


	06.11– 30.11.13
	- Director

- Responsabil CEAC
	- Chestionare cu informaţiile necesare

- baza de date 



	4.
	- Elaborarea unei proceduri de monitorizare a progresului tehnologic şi de implementare a inovaţiilor importante

- Introducerea noilor  proceduri in manualul calitatii 

- Informarea factorilor interesati
	5
6
	Monitorizarea progresului privind dotarea cu mijloace de invatamant
	Februarie 2014
	-Membrii CEAC
-Serviciu secretariat
	- procedura de monitorizare a progresului tehnologic 



	5.
	-Colectarea informatiilor privind evolutia scolara si profesionala a absolventilor de la universitati , Directia muncii, secretariatul scolii


	6
	Urmarirea evolutiei scolare si profesionale a absolventilor


	Permanent
	-membrii comisiei educative;

-diriginti;

-informatician 
	-diversificarea ofertei scolare 

-imbunatatirea imaginii  si cresterea prestigiului scolii ;

-evaluarea performantei scolare ;


� Vezi explicaţie în Instructiuni pentru completarea RAEI
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